
 

Behindert und berufstätig 

Angebote für Arbeitgeber und  
Arbeitnehmer 

Fachstelle  
Behinderte Menschen im Beruf  

Hilfen im Arbeitsleben 

Beim Thema „Arbeit und Behinderung“ 
ist die Fachstelle Behinderte  
Menschen im Beruf die richtige  
Anlaufstelle. 
Wir beraten: 

 Menschen mit Behinderungen 
 Arbeitgeberinnen und  

Arbeitgeber 
 Vertrauenspersonen der schwer-

behinderten Beschäftigten,  
Betriebs- und Personalräte 

Die Beratung ist vertraulich und  
kostenlos. 

 Beratung 

 Wir vermitteln und unterstützen, 
wenn es Fragen bei der Be-
schäftigung schwerbehinderter 
Menschen gibt. 

 Wir informieren über Rechte und 
Pflichten der schwerbehinderten 
Beschäftigten, insbesondere 
über die Fördermöglichkeiten 
nach dem Sozialgesetzbuch 9 

 Wir beraten, wie ein Arbeitsplatz 
behinderungsgerecht gestaltet 
werden kann. 

 

Finanzielle Hilfen 

Finanzielle Hilfen sind für schwer-
behinderte Menschen (Grad der Be-
hinderung mindestens 50) oder ihnen 
gleichgestellte Personen möglich. 

Beschäftigten bieten wir insbesonde-
re Informationen und Leistungen 

 für technische Hilfen am  
Arbeitsplatz 

 zum Erreichen des  
Arbeitsplatzes  

Zur Gründung und Erhaltung einer 
selbständigen beruflichen Existenz 
können Darlehen und Zinszuschüsse 
gewährt werden. 

Arbeitgebern bieten wir Informationen 
und finanzielle Unterstützung  

 für die behinderungsgerechte 
Gestaltung vorhandener Arbeits-
plätze 

 für die Ausstattung von Arbeits-
plätzen mit technischen 
Hilfsmitteln 



www.muenster.de/stadt/sozialamt/
behinderungen  

Kündigungsschutz 

Ein weiteres Arbeitsfeld der Fachstelle 
Behinderte Menschen im Beruf ist der 
Kündigungsschutz. Soll das Arbeits-
verhältnis eines schwerbehinderten 
Menschen gekündigt werden, ist vorab 
die Zustimmung des  
LWL-Integrationsamtes Westfalen  
erforderlich. 

Unsere Aufgabe ist es, bei einer beab-
sichtigten Kündigung den Sachverhalt 
zu ermitteln, Arbeitgeber, schwerbe-
hinderte Beschäftigte und Dritte zu hö-
ren und auf eine gütliche Einigung hin-
zuwirken. 

Unsere Kooperationspartner 

Wir arbeiten mit anderen Fachleuten 
zusammen, insbesondere 

 mit dem LWL-Integrationsamt 
Westfalen 

 mit dem Integrationsfachdienst 
Münster 

Sprechen Sie uns an  

Wolfgang Leipholz 
Telefon: 492-5992 
Leipholz@stadt-muenster.de 

Hiltrud Noll 
Telefon: 492-5991 
Noll@stadt-muenster.de 

Marion Jürgens-Beike 
Telefon: 492-5993 
Juergens-Beike@stadt-muenster.de 

Waltraud Hölscher 
Telefon: 492-5997 
HoelscherW@stadt-muenster.de 

Haben Sie über das Thema Arbeit  
hinaus Fragen oder Anregungen rund 
um das Thema Behinderung? Dann 
wenden Sie sich an: 

Doris Rüter 
Telefon: 492-5027 
RueterD@stadt-muenster.de  

Anja Stehling 
Telefon: 492-5994 
Stehling@stadt-muenster.de 

Die Fachstelle gehört zum: 
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Hier finden Sie uns: 
Stadt Münster, Sozialamt 
Fachstelle  
Behinderte Menschen im Beruf 

   Sound-Shuttle und FM-Anlage 

         

  Von-Steuben-Str. 

Hafenstr. 8 
48153 Münster 
Telefax 492-7901 

 Ludgeriplatz 
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